
. Yánez Pinzón N26-12, entre Av. Colón y la Niña, 5to. Piso –(593)2  3948 760, Quito Ecuador

Confidencial CGGE-MIPRO,2016 Páginas Totales: 9

Coordinación General de Planificación y Gestión Estratégica
Dirección de Procesos, Servicios y Calidad

Manual de Usuario
Sistema de capacitación en línea para la “Academia MIPRO”

NOVIEMBRE 2016

Versión 1.0, Revisión 1.0

© 2016 Dirección de Gestión del Cambio y Cultura – Coordinación General de Gestión Estratégica MIPRO

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS

Queda reservado el derecho de propiedad de este documento, con la facultad de disponer de él, publicarlo, traducirlo o autorizar su traducción.

No se permite la reproducción total o parcial de este documento, ni su incorporación a un sistema informático, ni su locación, ni su transmisión en
cualquier forma o por cualquier medio, sea éste escrito o electrónico, mecánico, por fotocopia, por grabación u otros métodos, sin el permiso previo y
escrito de los titulares de los derechos y del copyright.

FOTOCOPIAR ES DELITO.

Otros nombres de compañías y productos mencionados en este documento, pueden ser marcas comerciales o marcas registradas por sus respectivos
dueños.



COORDINACIÓN GENERAL DE GESTIÓN ESTRATÉGICA
DIRECCIÓN DE PROCESOS, SERVICIOS Y CALIDADManual de usuario del sistema de capacitación en línea para“Academia MIPRO” DPSC-MNL.11-11-2016rev.1.0

Página 2 de 9

Confidencial CGGE-MIPRO, 2016.Yánez Pinzón N26-12, entre Av. Colón y la Niña, 5to. Piso –(593)2  3948 760, Quito Ecuador

INFORMACIÓN GENERAL DEL DOCUMENTO

TÍTULO: Manual de usuario del sistema de capacitación en línea para “Academia
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VERSIÓN 1.0
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1. Propósito del manual

El presente documento describe el procedimiento para acceder y utilizar el sistema de
capacitación en línea para Academia MIPRO para los servidores de la institución.

2. Acceso al sistema de capacitación en línea para “ACADEMIA MIPRO”

Para ingresar se debe acceder a la siguiente dirección electrónica:
http://academia.industrias.gob.ec/ aparecerá la pantalla que se muestra a continuación:

Hacer clic en la imagen e-learning. Se mostrará en el lado izquierdo de la pantalla el
menú de navegación, en el centro el listado de cursos disponibles y en el lado derecho el
calendario de eventos programados.
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Para acceder a un curso, se debe dar clic sobre el nombre del curso seleccionado:

El sistema le solicitará que ingrese su usuario y contraseña. Utilice las mismas
credenciales con las que accede a su equipo, luego presione el botón “Entrar”.

3. Matriculación en el curso

Para acceder al contenido del curso, se debe dar clic en la opción “Matricularme”, como
se muestra en la imagen siguiente:
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4. Área de Contenido, Administración y Navegación de los cursos

En la pantalla se mostrará las siguientes áreas: Contenido del curso, Administración y
Navegación, como se pude ver en la imagen a continuación:

4.1 Contenido del curso

4.1.1 Material de estudio y consulta

En la parte central de la pantalla se puede visualizar el material de estudio y consulta.
Para acceder a esta información se debe dar un clic en el nombre de cada uno de los
archivos, automáticamente el sistema procederá a descargar o desplegar el contenido,
dependiendo del tipo de archivo.
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4.1.2 Cuestionario

Para obtener el documento de autorización, es necesario presentar la evaluación, previo
a la revisión del material de estudio, para lo que se deberá dar un clic en el link
“cuestionario …”.

El sistema mostrará las preguntas de selección simple referentes al curso que se está
tomando, las que deberán ser respondidas de acuerdo al material de estudio. Cuando
haya finalizado el cuestionario deberá dar un clic en “Terminar intento”.

Automáticamente, se desplegará una pantalla en la que se solicita la confirmación para
enviar el cuestionario, si está seguro, dar un clic en “Enviar todo y terminar”.

Inmediatamente se despliega una pantalla en el que muestra la calificación obtenida,
como se muestra en la imagen siguiente:
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4.1.3 Certificado

Esta opción se habilitará únicamente cuando el curso haya sido aprobado. Para visualizar
o imprimir el documento de autorización, dar un clic en nombre del curso que contiene el

ícono de certificación ; como se muestra en la imagen presentada a continuación:

Se mostrará una pantalla con el nombre del curso, fecha de emisión y la calificación
obtenida. Para poder imprimir el documento dar clic en “Obtener certificado”.

4.2 Navegación

En esta área se muestran las mismas opciones que en el área de contenido, pero la
visualización se lo hace en forma de árbol, por lo que, al hacer clic en cualquier opción, el
contenido se despliega en el área central.
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4.3 Administración de la cuenta personal del usuario

Esta área tiene las opciones “Administración de calificaciones” y “Administración del
curso”, las cuales permiten al usuario visualizar estadísticas referentes a los cursos en los
que ha participado.

5. Instrucciones especiales para los usuarios del sistema

Los usuarios del sistema de capacitación en línea deberán tener en cuenta las siguientes
instrucciones:

 Los certificados/autorizaciones obtenidas en relación a los cursos publicados serán
de uso interno para el Ministerio de Industrias y Productividad.

 Una vez que se hayan aprobado los cursos publicados y los funcionarios cuenten
con el certificado/autorización correspondiente, se deberá remitir los mismos por
correo electrónico a la dirección academiamipro@mipro.gob.ec para el registro
correspondiente a ser realizado por la Dirección de Procesos, Servicios y Calidad.
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